
Zasady rekrutacji w Żłobku Miejskim „Maciuś” w Swarzędzu 

1. Postępowanie rekrutacyjne rozpoczyna się na wniosek rodziców. Przeprowadza je komisja 

rekrutacyjna powołana przez dyrektora placówki.  

2. W postępowaniu rekrutacyjnym do żłobka biorą udział dzieci w wieku od ukończenia 20 

tygodnia życia dziecka do ukończenia roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 3 rok życia lub 

w przypadku gdy niemożliwe lub utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym 

– 4 rok życia, zamieszkałe w Gminie Swarzędz.  

3. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach określonych Zarządzeniem nr 

03/2025 Dyrektora Żłobka Miejskiego „Maciuś” w Swarzędzu  z dnia 10 luty 2025 r. w sprawie 

ustalenia harmonogramu czynności w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu 

uzupełniającym na rok szkolny 2025/2026 do żłobka.  Postępowanie rekrutacyjne 

przeprowadza się za pomocą systemu naboru elektronicznego. Rodzice/prawni opiekunowie 

wypełniają wniosek w systemie elektronicznym i podpisują go podpisem elektronicznym lub 

wypełniają w systemie elektronicznym, drukują go i po podpisaniu składają w placówce wraz 

 z wymaganymi załącznikami. 

 4. W postępowaniu rekrutacyjnym przyjmowane są dzieci, które uzyskają największą liczbę 

punktów. Jeżeli  po zakończeniu pierwszego etapu postępowania rekrutacyjnego żłobek nadal 

dysponuje wolnymi miejscami odbywa się rekrutacja uzupełniająca.  


